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Comité du 
9 juillet 2024 

 

Présents :  

 

Membres du Comité : Lamis Aljounaidi, Mehdi Aouat, Maxime Boniteau, Eric Coursin 

(visio), Michèle Cyna (visio), Régis Damour, Emmanuelle Debourdeaux (visio), Vincent 

Desvignes (visio), Laure Girodet, Boris Rowenczyn. 

Excusés : Christelle Abou-Chedid, Marie Amory, Manuel Astier Nesrine Ben Ahmed, 

Cristian Cabrera, Jean-Marc Charoud, Dorothée Citerne, Anne Daire, Thierry Déau, 

Charles-Edouard Delpierre, Vincent Guardiola, Julie Kleinhans, Olivier Dupont, Charles 

Hazet, Herminie Metzger, Jean-Pierre Pronost, Romain Rancière, Pierre Vidailhet 

Permanente : Camille Laborie 

Se reporter au diaporama projeté 

Présentation du pôle Carrières 
• Si l’activité du pôle Carrières est relativement calme, en raison notamment 

d’un contexte du marché de l’emploi très favorable, son maintien est 

indispensable, le service est essentiel. Recevoir les alumni demandeurs en 

entretien individuel est une vraie valeur ajoutée. A noter que ce service n’est 

accessible qu’aux seuls adhérents. 

• Le mentoring a intéressé 7 mentee lors de la saison en cours. Une réunion « à 

mi-parcours » entre mentors et mentee est organisée le 24 septembre 

prochain à la Maison des Ponts. La campagne de communication pour la 

saison suivante aura lieu au courant de l’automne. 

• Aucun atelier n’a été organisé par Ponts Alumni depuis le début de l’année 

2024. Cette démarche est volontaire, la fréquentation des ateliers en 2022 et 

2023 avait été assez décevante. En attendant de nouvelles propositions, les 

alumni sont invités à rejoindre les ateliers organisés en inter-associations et 

communiquées via notre agenda. 

• La collaboration avec Whats4U se poursuit. Sa promotion est faite 

régulièrement auprès des alumni, à l’écoute d’opportunité ou pourvoyeurs de 

postes, en particulier à l’occasion des Rencontres organisées au printemps et à 

l’automne. 
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Groupes de travail et feuille de route 
• Se reporter au tableau partagé. Les administrateurs qui ne l’auraient pas 

encore fait sont invités à s’inscrire dans l’un ou l’autre des groupes de travail 

proposés : https://docs.google.com/document/d/1rm18-9y-

ZXCgDFGyN8WdnTCJ8SrggyVO/edit 

• Selon la feuille de route proposée pour 2024, 7 chantiers ont été plus 

particulièrement identifiés, chacun ayant un (ou deux) référents :  

o Engager les actions envisagées pour les personae : Camille L. 

o Calibrer le service Carrières : Vincent D. 

o Renforcer l’équipe Comm et notre visibilité : Herminie M. 

o Adresser les promotions récentes et les élèves : Julie K. 

o Poursuivre les travaux du GT Internationaux (et personae) : Anne D. et 

Emmanuelle D. 

o Accompagner l’Ecole (Ponts Ambition 2030) : Camille L. 

o Mettre en œuvre la charte : Pierre V. et Lamis A. 

• Pour ces derniers points, 12 actions sont à mener. Merci de vous inscrire. 

• Les groupes de travail comme les actions présenteront leurs 1ers travaux au 

Comité du mois de septembre. 

Points divers 

• Relevé de décisions du 24 juin 2024 

• Le relevé de décisions est validé. 

• Séminaire du 12 octobre 

• La date est maintenant fixée, les travaux se dérouleront pendant la matinée et 

seront suivis d’une restitution et d’un repas partagé à la Maison des Ponts. A 

noter qu’il s’agit du même week-end que la Fête des Sciences dans laquelle 

l’Ecole est particulièrement impliquée, les représentants de l’Ecole se seront 

peut-être présents qu’en petit nombre et/ou sur une durée limitée dans la 

matinée… 

• Un appel à idées est lancé pour la thématique à développer ce jour là. Première 

idée : l’ouverture sociale ? les conséquences de notre intégration dans IP Paris 

et nos relations (souhaitées) avec les autres associations d’alumni ? 

https://docs.google.com/document/d/1rm18-9y-ZXCgDFGyN8WdnTCJ8SrggyVO/edit
https://docs.google.com/document/d/1rm18-9y-ZXCgDFGyN8WdnTCJ8SrggyVO/edit
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• Intégration dans IP Paris 

• Nous sommes en attente de la signature du Ministère des Armées, la signature 

du Ministère de l’Enseignement Supérieur ayant été confirmée (en off) en 

séance par M.Aouat. 

• Des éléments de langage sont dores et déjà partagés entre l’Ecole des Ponts (et 

Chaussées) et IPParis, ainsi que les éléments visuels et un plan de 

communication. A noter la belle 3e position de l’ENPC dans la « bannière » des 

logos endossée par IP Paris, après l’X et l’ENSTA. 

• Un changement de logo provisoire pour l’Ecole comme pour l’association Ponts 

Alumni est à prévoir, en attendant les éléments définitifs qui seront proposés 

par une agence professionnelle et validés vraisemblablement courant 2025. 

• PAM 

• Le numéro de fin d’année sur les énergies renouvelables a été confié à PA Nazé 

et LF Durret, tous deux responsables de mastères spécialisés qui traitent de ces 

sujets. Une proposition de sommaire a déjà été soumis au Comité de rédaction 

et à L.Aljounaidi, responsable du groupe pro Ponts Energies. 

• Sujets à proposer en 2025 : Le nucléaire ; gestion de crises et métiers de 

l’ingénieur 

• Peut-être pourrons-nous reprogrammer le PAM Maroc, l’association Ponts 

Maroc, présidée par Mohamed Amine Souissi, ayant repris contact récemment. 

M.Boniteau se déclare intéressé pour apporter son aide s’il fallait entrer en 

relation avec certains auteurs. Le Comité rappelle également que l’ancien 

ambassadeur du Maroc en France, Chakib Benmoussa, est diplômé des Ponts 

et aujourd’hui Ministre de l’Education Nationale. 

Prochaines dates 
• 4 septembre (Bureau) 

• 25 septembre (Comité) 

• 12 octobre, Séminaire de rentrée (+ déjeuner) 

• 12 novembre (Comité ou Bureau) 

• 18 décembre (Comité + dîner de fin d’année) 


