
Comité Ponts Alumni
25 septembre 2024



- Messages à la famille

- Annonces à la communauté (actus, 
newsletter)

- Article hommage dans PAM rédigé 
par M.Cyna et O.Dupont

Hommage à
Jean-Pierre Pronost



IP Paris : échanges avec 
T.Coulhon et A.Briant

Séminaire de rentrée
(12 octobre)

Points divers : dates 
gouvernance 1er semestre 
2025

1
2
3

Ordre 
du 
jour



Echanges

Anthony Briant

Thierry Coulhon

Directeur général

Ecole des Ponts

Président du directoire

IP Paris



Séminaire 
du 12 
octobre



Une ½ journée de travaux en 
groupe

Des participants aux 
profils variés

Deux familles 
d’ateliers

Alumni élus, représentants 
de groupes, Ecole, 

Etudiants, PFC, Fondation…

• #1 : Ponts Alumni dans 
IP Paris

• #2 : Enjeux et actions 
prioritaires d’une 
politique RSE de Ponts 
Alumni



#2 : Ponts Alumni et RSE 

Raison d’être et missions de Ponts Alumni (2022)

Une raison d’être 
(séminaire 2022)

« Mobiliser la communauté 
internationale des Ponts

pour construire les mondes 
de demain »

Charte de Ponts Alumni (2023-2024)

Une mission à décliner en 
« doctrine »

« Les mondes de demain ? », quels 
apports (concrets) des alumni des 

Ponts ?, quelles actions envisager ?

Une charte de cadrage qui 
structure actions et politiques :
Vision, stratégie et position des Ponts 

dans la transition écologique

Stratégie RSE (2024-…)

S’approprier les 
recommandations de la 
charte (notamment TE) 
pour alimenter une 
démarche puis un 
rapport RSE de Ponts 
Alumni

Un travail remarquable 
mais encore méconnu



Charte de Ponts Alumni
et RSE

« En intégrant la transition écologique dans leur stratégie RSE, les 
entreprises contribuent à un avenir plus durable et responsable. »

La charte de Ponts Alumni est organisée autour de 2 piliers, les actions 
concrètes proposées se rapprochent d’enjeux RSE :
• #1 : Construire les mondes de demain (+/- Environnement)
• #2 : Ouvrir à la diversité (+/- Impact sociétal et Gouvernance)

Le rapport RSE intègrerait :
- La raison d’être / la mission
- L’écosystème (parties prenantes dont Ecole, IPParis)
- La gouvernance globale yc RSE
- Les enjeux RSE identifiés / retenus comme prioritaires

par les parties prenantes (PP)
- (une cotation de ces enjeux sur ses cibles)



Séminaire du 12 
octobre – Ateliers #2
Réunir les PP
(plusieurs cercles) Classer les enjeux

Confirmés (18)

INTERNES
• Millésimes (21, 14-15L, 80)
• Comité
• Groupes pro (Start-up, XPP, 

Finance, PTE)
• Jeunes Anciens
• Groupe PTE
• Parrainage / Mentoring
• Salariées

EXTERNES
• Ecole
• Fondation

En attente
• Plus de ces catégories
• Etudiants
• Pôle Mastères Spécialisés
• PFC
• Asso de MS
• Autres asso

• Consultations des autres 
ultérieurement

• 4 thématiques

Environnement

Impact Sociétal

Gouvernance et QVT

• Enjeux (Importance, 
urgence)

• Actions proposées 
pour 2-3 enjeux au 
choix

Pensez à vous inscrire
(ou à vous faire représenter)

!!!!!



Points 
divers



Réunions gouvernance 1S2025
(prévisionnel)

• 14 janvier 2025 : Comité

• 11 février : Bureau

• 11 mars : Bureau

• 1er avril : Comité

• 29 avril : Assemblée Générale/Soirée des Ponts Quai Branly

• 24 juin : Bureau



Agenda 
gouvernance

2e semestre 2024
VISIO + présentiel @Maison des Ponts / 18h30

Séminaire : 9h-14h30

12 novembre : Bureau ou Comité ?

18 décembre : Comité + dîner de fin d’année

Samedi 12 octobre am : Séminaire de 
rentrée
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