PONTS .
Alumni Comité du

29 janvier 2024

Présents:

Membres du Bureau : Christelle Abou Chedid (visio), Nesrine Ben Ahmed (visio), Thierry

Déau, Vincent Guardiola, Boris Rowenczyn, Pierre Vidailhet

Membres du Comité : Lamis Aljounaidi (visio), Mehdi Aouat (visio), Manuel Astier, Maxime

Boniteau, Cristian Cabrera (visio), Jean-Marc Charoud, Eric Coursin, Michéle Cyna,

Charles-Edouard Delpierre, Olivier Dupont

Permanentes et invité : Hanna Budzynska et Camille Laborie

Excusés : Caline Abou Chedid, Marie Amory, Dorothée Citerne, Régis Damour, Vincent
Desvignes, Charles Hazet, Herminie Metzger, Caroline Mini, Lucas Mirgalet, Romain

Ranciére, Philippe Yvon

Se reporter au diaporama projeté

Validation du relevé de décisions du 18 décembre
2023

Le relevé de décisions est validé a 'unanimité.

Point cotisations

Bilan 2023

¢ Une légére augmentation du nombre d’adhérents entre 2022 et 2023 mais une
baisse en valeur (-1,6%) malgré la prise en compte d’'un exercice de 13 mois, du 1¢
décembre 2022 au 31 décembre 2023 qui s’explique par « Plus d’étudiants dont la
cotisation est moins élevée ». A noter une meilleure représentation des MS.

e Le nombre d’'abonnements a PCM est en baisse. Le Comité se pose la question
de poursuivre I'édition de PAM + PCM. Faut-il fusionner les deux ? La déléguée

générale et Boris Rowenczyn se chargent d’explorer la question courant 2024.
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Démarrage 2024

e Rien d’inquiétant pour l'instant.

e Le pack « Bienvenue » n’a pas encore trouvé son public (promo 2023)...

Feuille de route 2024

Se reporter au diaporama pour la présentation synthétique des projets

e Charte de Ponts Alumni, mise en ligne sur le site www.ponts.org / Association /

Charte de Ponts Alumni - Seulement 5 réponses aux ateliers proposés pour sa
mise en ceuvre par le groupe de travail mené par Pierre Vidailhet. Prévoir une
relance avec réponse sous 10 jours (10 février), a adresser aux membres du
Comité et animateurs des groupes de travail

¢ Marketing « personae » - des actions déja identifiées a engager, avec l'aide de
volontaires et en lien le cas échéant avec les ateliers identifiés pour la charte, en
particulier sur les jeunes promo également concernées par 'enquéte et quelques
opérations ciblées (cf plus loin). Merci a Charles-Edouard qui prétera main-forte
sur le chantier LinkedIn et Cristian pour les personae « internationaux ». Réponse
pour le 15 février.

e Ponts Ambition 2030 - cf. présentation du projet stratégique par A.Briant en
décembre 2023 et les enjeux de la réflexion. Deux ateliers en particulier
souhaitent associer des alumni a leurs réflexions :

o Quel socle scientifique attend-t-on de I'ingénieur des Ponts a 'aune de la
transition ? (référentiel de compétences de I'ingénieur).
5 a 10 alumni, environ 3x2,5h de travail et des « devoirs » a prévoir - atelier
mené par Emeric Fortin

o Quels ingénieurs de Ponts veut-on former ? (mettre en place une
meilleure progressivité dans la formation de I'ingénieur sur 3 ans ; établir
une typologie des parcours / filiéres / métiers de I'ingénieur des Ponts de
demain ; les sujets de demain (1A, DD, manager vs expert / transition
numeérique, etc.) ; articulation entre formation initiale et continue...
8/10 alumni répartis en 4 groupes, 4/5 échanges (visio ?) entre février et

mars - atelier mené par Pierre Bertrand et Matthieu Vandame

Une premiére liste d'alumni sera communiquée en début de semaine
prochaine, aprés avoir sondé le Comité, les animateurs de groupes pro et

récupéré les réponses a l'article paru dans la newsletter.
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Si intéressés, merci de vous faire connaitre auprés de la déléguée générale

avant le 4 février.

¢ Pour mieux connaitre les jeunes promotions (2013-2023), et mieux comprendre

ce que leurs alumni font, ce qu'ils attendent, ce qui leur manque, nous

prévoyons en 2024 de mener auprés d’elles des opérations ciblées, avec le

soutien/le relai d’'un ou deux administrateurs de cette tranche d’age :

o Une enquéte personnalisée (une partie des questions sera préparée avec

les ateliers précédemment cités). Cette enquéte pourrait étre menée en

mars et serait présentée lors de I'AG le 16 mai.

o La participation a la Soirée Métiers du 5 mars

o La proposition de participer au Gala de I'Ecole

o

Pour ce faire, le Comité suggére de reconstituer le groupe des JAP (« Jeunes

Anciens des Ponts ») sur la base des initiatives lancées en 2022 et 2023 par Caline
Abou Chedid.

Service Carriéres

e Le Comité recommande en effet de maintenir malgré tout I'organisation de

quelques ateliers pour que Ponts Alumni ne soit pas considéré « comme un

coucou », sur des sujets « réseau » comme la pratique du réseau. Un atelier en

préparation sur ChatGPT.

¢ |l prend acte de la proposition du service de s’ajuster au contexte actuel en

utilisant la démarche « design thinking » proposée.

En résumé, besoin de renforts pour..

Projet Référent et Déclaration d'intérét
échéance
Charte de Pierre https://docs.google.com/forms/d/1K6wx6Sf-
uwapmHRvpdCEJqgqPeEIXPuhGOAkzLhNqQfc/viewform?ts=65609bdf&edit requested=true
Ponts Alumni | Vidailhet
Lamis
Aljounaidi
10 février
Marketing Camille Camille.laborie@ponts.org
personae Laborie Préciser le persona ou groupe de personae visé :
15 février Jeune diplémé / mastérien / international
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Ponts Camille Camille.laborie@ponts.org
Ambition 2030 | Laborie Préciser l'atelier visé
4 février
Actions auprés | Camille Camille.laborie@ponts.org
des jeunes Laborie Préciser si une action en particulier est souhaitable,
promo 4 février possible...
Groupes Caline Abou caline.f.ac@gmail.com
internationaux | Chedid

Points divers

Renouvellement du Comité de Ponts Alumni

e Echéancier : appel a candidatures (1° au 25/02) puis scrutin en ligne (9 au 31/03).
Proclamation des résultats le 1°" avril et installation du nouveau Bureau au Comité
du 22 avril.

e 7 postes sont ouverts : 2 pour le colléege Hommes et 5 pour le colléege Femmes. La
répartition par collége est validée.

e Une communication est a prévoir auprés des alumni femmes en particulier, sur le
modéle de ce qui a été fait en 2023 (courrier de Thierry Déau, via les groupes et
communications diverses). Suggestions : Alicia Benmeziani, Fabienne

Lecorvaisier, Nathalie Stubler

Passation présidence

e Le président Thierry Déau confirme son intention de terminer son mandat de
président en 2024, tout en restant au Comité jusqu’a la fin de son mandat
d’administrateur en 2025.

e Une seule candidature au poste de président a été maintenue. Apreés
consultation des anciens présidents de Ponts Alumni, le président en exercice
propose au Comité qui I'accepte, de retenir la candidature de Boris Rowenczyn
lors des élections pour le poste de président qui auront lieu en séance le 22 avril
prochain.

¢ Le mandat d’'administrateur de Boris Rowenczyn s’achevant en 2026 sans

renouvellement possible, sa présidence prendra fin en 2026.
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Représentation de Ponts Alumni au Conseil de I'Ecole des Ponts

¢ Les mandats des deux représentants actuels s’achévent en février.

¢ Restant sur le principe de faire siéger le président en exercice et son
prédécesseur, mais sans pouvoir anticiper sur I'élection de Boris Rowenczyn, le
Comité propose que soient proposés les noms de Thierry Déau et de Boris

Rowenczyn, au titre de VP de Ponts Alumni, en remplacement d’Olivier Dupont.

Soirée des Ponts

En cours de réflexion. Toutes les idées de salles accueillantes et 8 moindre colt sont

les bienvenues. Il est plus que temps... Musée ? Ville de Paris ?

PAM

Le Comité suggére de réactiver le numéro Spécial Maroc en reprenant contact avec

le nouveau président du groupe Ponts Maroc.

Gala des Ponts

Organisé le 12 avril au Pavillon Royal (et non le 11 avril, comme indiqué en séance). 3

tables seront réservées aux alumni, tarif de la place : 130 €.

Prochaines dates (attention changement !)

e 27 février 2024 (Bureau)

e 4 avril (Bureau) - initialement prévu le 26 mars mais reporté
e 22 avril (Comité) - Accueil nouveaux élus, élection du Bureau
¢ 16 mai (AG, suivie de la Soirée des Ponts)

e 20 juin (Bureau)

e 9juillet (Comité)
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