Renouvellement
oy # 4 renouvellements en 2023
du comlte 2023 * Christelle Abou Chedid

* Vincent Desvignes

* Dora El Menni

3 places vacantes en 2023

* Fin de mandat : Christophe
Persoz

* Non renouvellement
*  Eric Fabre
e HenriJannet

Candidatures

* Profession de foi
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Fin janvier 2023

26 février minuit

T mars - 2 avril

3 avril

13 avril

15 mai
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Composition du
Comité [ colléges

Objectif de la création de colleges : (atteindre a terme) entre 40% et 60% de
représentation par genre H/F - soit entre 10 et 14 membres par genre sié¢geant au
Comité (24 membres hors membres d’'honneurs et invités)

Quel objectif nous fixons-nous ? Proposition : une « mise a niveau progressive » :

18 hommes 16 hommes 14 hommes

6 femmes 8 femmmes 10 femmes

AG 2023 : 7 postes ouverts
+ CollegeF: 4
+ CollegeH:3



